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Bediirfnisse vs. Technik
Wie sicher sind Sie, ob die neue Betriebssoftware samtliche
Bedirfnisse von lhren Prozesseigner/innen abbilden kann?

Stabilitat vs. digitaler Transformation
Fehlt Ihnen oft das Wissen Uber aktuelle technische Trends um
valide, zukunftssichere Entscheidungen treffen zu kbnnen?
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Gewohnheit vs. Struktur .
Wie gut kdnnen Sie lhre heutigen Kommunikationskanale ver- KV @
walten/administrieren und neuen Gegebenheiten anpassen? "
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Entwickler/in digitales Business EFZ ist die
Antwort auf die Komplexitat in der heutigen
Geschaftswelt.

PDOD® -

Vernetzung Analyse Prozesse Kommunikation
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Flir KMU das Beste aus beiden Welten...

Entwickler/in digitales Business EFZ kombiniert
Informatik und kaufmannisches Knowhow.

* Analyse
Aktuelle Prozess und Ablaufe verstehen und aufzeigen
* Optimieren | Entwickeln i]_
Potential zur Optimierung erkennen und entwickeln o
KV *
* Implementieren

Koordination zu zwischen allen beteiligen Funktionen LanpBASELD

UUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUU
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB



. o T o X ), 20 iy oo
4‘

e Sl e G S 101110
r:Lernenden 111010
= &= : el O
5 AT 101010

»
»
{
|
1
-
.

- o 4 . 5
. 3 . * .
» . * - o ;/‘ : ; L “‘ -
i R - . ,(‘_-' . ﬁ"'
. - “» o v o ™ »
) | | e J
. - ’ - ”& - -~ Mer
i | - Y I~ =/ - / \
4 || | N [
: = AU EA\Y =
4 d /’ - - - - L
T E . A B
2 ":(‘,‘f fp T e
4. e - $/a “w s % . a
F . = d - - =3

- "
v

Die Lernenden, welche sich fur die Ausbildung
Entwickler/in digitales Business EFZ entscheiden,
sollten folgende Kompetenzen mitbringen:

* Faszination fur das Verstehen von Prozessen und Daten
* Interesse an digitalen Trends und deren Entwicklung

* Freude am Umgang mit Menschen und Technik

KV e

* Team- und Kommunikationsfahigkeiten

Berufsfachschule

e Kreativitat und Organisationstalent BASEL 1

LANDSCHAFT R

UUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUU
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB



= . I e o Y O Ty : VU010
: |

Léf-.;'j."’ _ 101110
dungsbetriebe * &0
di il e a | | 101010

Jy» y »
o ARSI e T S o B N
i T =L ':' ot
" . - ~d. - ". . i ;”. : - . .'.,-'..‘. . 5 r | '
o pena F SN °
A\Y “I= A T u . I
& = AR | s P
M £ Fa”Y o . W : 4
Ll SN A W s A .
. ' 4 Py Sl .'. Y .. C\ -
.: K \J B » L AP

,
L}
A

»
”
b
v
4 -

»
. ° .
’
» » -
e
- .p

Betriebe, welche die Ausbildung Entwickler/in
digitales Business EFZ anbieten mdchten, sollten
folgende Anforderungen erfullen:

* Wer bereits eine kaufmannische Ausbildung anbietet, kann
in der Regel problemlos die neue EFZ-Lehre anbieten.

* Streben nach einem flexiblen, skalierbaren und zukunfts- il.
sicheren Geschaftsmodell. oy
—> |hr Motiv: Sie mdchten fiir die Herausforderungen

[
BASEL #%
von morgen gewappnet sein. o hSEL
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Kreatives und ganzheitliches Denken...

Die Lernenden lernen das Verstehen von Systemen
und nicht das Verstehen von linearer Arbeit.

ACT
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Berufsfachschule
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Die Ausbildung ,,Entwickler/in digitales Business”
kurz und knapp...

4 Ja h re .

Interdisziplinare Dauer mit und ohne |ICT-Berufsbildung
Ausbildung Berufsmatura OdA Berufsta h chule
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Lehrbetrieb Berufsfachschule

kv &

Berufsfachschule
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BILDUNGS-, KULTUR- UND SPORTDIREKTION
BERUFSBILDUNGSZENTRUM BASELLAND
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Kurse
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Berufsfachschule

BASEL iy
LANDSCHAFT R

BILDUNGS-, KULTUR- UND SPORTDIREKTION
BERUFSBILDUNGSZENTRUM BASELLAND
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Berufsfachschule T BERURSBLLDUNGSZENTRUM BASELLAND

e Sprachen * |nformatik

* Betriebswirtschaft e Geschaftsprozesse

* Kommunikation * Projektmanagement il."

* Allgemeinbildung | Sport » Berufsmatura “@
KV

50% aller Lektionen Gemeinsame Arbeitsplattform 50% aller Lektionen BASEL £
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LEHRBETRIEDSVERBAND.
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Berufsfachschule
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BILDUNGS-, KULTUR- UND SPORTDIREKTION
BERUFSBILDUNGSZENTRUM BASELLAND



i
o

<X o.
."._ \

ionsverfahren

&

1.—-4. Lehrjahr

Letztes Quartal der Ausbildung

40% 20% 40%
Erfahrungsnoten ABU IPA
Berufsfachschule | UK Berufsfachschule Lehrbetrieb
80% 20%
tiber alle HKBs tber alle UKs
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K LEHRBETRIEBSVERBAND.
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Zusammen modernisieren wir die Wirtschaft
in der Region Nordwestschweiz.

Ausbildungsbedarf Ausbildungsbewilligung Lehrvertrag KV o
intern priifen einholen unterzeichnen “TUTE
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Fur die ersten 7 Lehrbetriebe

e Unterstutzung fur Erhalt der Ausbildungsbewilligung
e Aktive Unterstutzung bei der Schulanmeldung

* Aktives Coaching flr die Umsetzung der Bildungsplane

* Aktive Unterstutzung bei der Lernendensuche IL.
- Rekrutierung und 1:1 Mapping [Betrieb-Lernende] KV

Berufsfachschule

* Wir erwahnen, dass Sie sich engagieren. SAsEL
LANDSCHAFT R
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Dann Iassen Sie uns wissen, wie wir
lhnen helfen konnen.

Nutzen Sie einfach unser Feedback-
Formular.

Wir werden uns bei lhnen melden

Feedbackformular

: |

und stehen lhnen in allen e

Angelegenheiten gerne zur Seite. it KV
origin=lprLink
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https://forms.office.com/e/SBK3zQLL4v?origin=lprLink
https://forms.office.com/e/SBK3zQLL4v?origin=lprLink
https://forms.office.com/e/SBK3zQLL4v?origin=lprLink

Berufsfachschule
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BILDUNGS-, KULTUR- UND SPORTDIREKTION
BERUFSBILDUNGSZENTRUM BASELLAND
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Berufsentwicklung und Vizeprasident iLV (OdA)

Daniel Gyger
daniel.gyger@ilv.ch

Leitung — Kaufmannische Grundbildung

Ramon Wardak

ramon.wardak@kvbl.ch -
L.

INFORMATIK LENRBETRIEDSVERBAND

Leitung — ICT Grundbildung KV e

Berufsfachschule

Stephan Miller -
stephan.mueller@sbl.ch LANDSCHAFT
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